
Շահակիցների առաջին աշխատաժողովը Հայաստանում

ՀՀՄասնագիտական կրթության որակի
ապահովում. 

ՈԱԱԿ –ի ռազմավարական ուղղություններ

ՍուսաննաԿարախանյան
ՈԱԱԿ-ի Քաղաքականության
մշակման և իրականացման
վարչություն

09/22/2010



ՈԱԱԿ-ի ռազմավարական
ուղղությունները 2010-2015 թթ.

Որակի ապահովման արտաքին
համակարգի մշակում և ներդրում

 Շահակիցների ներգրավվածություն

 Ճանաչում և միջազգայնացում

9/22/20102



Որակի ապահովման արտաքին
համակարգի մշակում և ներդրում

9/22/20103

• Որակիապահովմանարդյունավետ և գործող արտաքին
համակարգի ստեղծում

• Ինստիտուցիոնալ փորձաքննություն (պարտադիր)

• Մասնագիտության կրթական ծրագրի հավատարմագրում
(կամավոր)

• Որակի մշակույթի ստեղծում և բարելավումՌ
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• Որակիապահովման շրջանակ

• ՈԱ ուղենիշներ, չափանիշներ և չափորոշիչներ

• Ինքնավերլուծության ձևաչափեր և ինքնագնահատման ուղեցույց

• Որակիապահովման տերմինարան

• Չափանիշների և չափորոշիչների կիրառելիության փորձարկում

• ՄՈՒՀ-երի իրավիճակը ուսումնասիրող էլեկտրոնային հարցաշար

• Շահակիցների ցանցի ստեղծում, որը նպաստում է երկխոսությանըՁ
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Որակի ապահովման արտաքին համակարգի
մշակում և ներդրում

9/22/20104

«Շատարդյունավետ գործընթաց է, քանի որ սկսեցինք հասկանալ այն
մեխանիզմները որոնք օգնում են ստեղծել այդ համակարգը և բարելավել
որակը: Այս փորձարկման շրջանակներում մենք մշակեցինք գրեթե մեր
փաստաթղթերի 50%-ը , որոնք իրոք կիրառելի են»

«Սաիրոք մարտահրավեր է, սակայն ստիպում է մեզ շատ բան սովորել »
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Որակի ապահովման արտաքին
համակարգի մշակում և ներդրում

9/22/20105

• Ինստիտուցիոնալ կարողության որակիապահովման չափանիշների և
չափորոշիչների փորձարկում
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• Ուսանողի ուսումնառությանվերջնարդյունթների գնահատման
(ատեստավորում)չափանիշների և չափորոշիչներիմշակում

• Շահակիցներիառձագանքների հիման վրաՈԱ քաղաքականության, 

ընթացակարգերի, չափանիշների և չափորոշիչների վերամշակում

• Հետադարձ կապապահովող մեխանիզմների մշակում

• Իրավական դաշտում փոփոխություններիառաջարկներ

• Ինստիտուցիոնալփորձաքննություններ (մոտ 80) 

• ՄԿԾ-ի հավատարմագրում դիմումների հիման վրա: 
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Շահակիցների ներգրավվածություն

9/22/20106

• Արդյունավետ և համապատասխանաջակցություն ՄՈՒՀ-

երին ՈԱ ներքին և արտաքին մեխանիզմների ստեղծման
գործում
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• Աշխատաժողովներփորձարկում անցկացնող թիմի հետ

• ՈԱ ներքին համակարգի ներդրման աջակցություն

• Շահակիցների ցանցի ստեղծում և առաջին աշխատաժողովի
կազմակերպում
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Շահակիցների ներգրավվածություն

9/22/20107

• Հարցաշար, որը բացահայտում է ՈԱ համակարգի
մշակման և ներդրման շահակիցների կարիքները

• Վերապատրաստման նյութերի մշակում

• Հանդիպումներ շահակիցներին ուղղորդելու նպատակով: 
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• Ուսուցիչների, ՈԱաշխատակազմի, վարչական
աշխատակազմի և փորձագետի թեկնածուների
վերապատրաստում

• Աշխատաժողովներ` ուղղված առանձին դեպքերի համար
մեխանիզմների մշակմանը

• Խորհրդատվության միջոցով ՈԱ ներքին համակարգի
ներդրմանաջակցություն: 
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Ճանաչում և միջազգայնացում

9/22/20108

• ՈԱԱԿ-ի ճանաչում

• ՈԱԱԿ-ի ներուժի կառուցում

• ՈԱԱԿ-ի որակի ներքին ապահովում

• Միջազգային և համաեվրոպական ծրագրերում ակտիվ
մասնակցություն

Ռ
ա
զ
մ
ա
վ
ա
ր
ա
կ
ա
ն

ո
ւղ
ղ
ո
ւթ
յո
ւն
ն
ե
ր

• ENQA նախնականանդամակցության կարգավիճակ

• Ակտիվ մասնակցություն TEMPUS դրամաշնորհային
ծրագրերում (DIUSAS, PICQA)

• Ակտիվ մասնակցություն ENQA,  ECA, EUA և ENQAAHE 

միջոցառումներինՁ
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Ճանաչում և միջազգայնացում

9/22/20109

• Ներդրում միջազգային մակարդակում տեղի ունեցող
մշակումներում (հոդվածներ, առաջարկներ)

• Ակտիվ մասնակցություն ENQA,  ECA, EUA և ENQAAHE 

միջոցառումներին

• TEMPUS  ծրագրերի իրականացում և նոր ծրագրերի
մշակումԳ
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• Իրականացնել Ճանաչման գործընթացին ուղղված
նախապատրաստականաշխատանքներ

• Նպաստել ՈԱԱԿ-ի համընդհանուր ճանաչմանը ENQA,  

ECA, EUA, և ENQAAHE միջոցառումներինակտիվ
մասնակցելու միջոցով

• Մեկնարկել ՈԱԱԿ-ի ճանաչման գործընթացը 2013 

թվականին: 
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ՈԱԱԿ-ի մոտեցումների SWOT 

վերլուծություն

9/22/201010

Ուժեղ կողմեր /Հնարավորություներ

Նպաստում է որակյալ կրթությանը զարգացման միջոցով, այլ ոչ թե միայն
ստուգումների միջոցով

Նպաստում է նախաձեռնությունների լեգիտիմությանը` ներառելով
շահակիցների լայն շրջաններ շահակիցների լայն շրջանում

Տրամադրում է բարեփոխումների մեխանիզմներ, այսինքն «ԻՆՉՊԵՍ»

անել, այլ ոչ թե մոդելներ` «ԻՆՉ»անել

Նպաստում է ուսանողամետ միջավայրի ստեղծմանը` վերջիներիս
ակտիվ մասնակցության միջոցով

Հեշտացնում է բարեփոխումների իրականացումը` թափանցիկ և
հավասար մոտեցումների միջոցով, որոնք թույլ են տալիս հաշվի առնել
տարբերարժեքներ

Նպաստում է ՄՈՒՀ-երի հաշվետվողականությանը, որի հիման վրա
կիրականացվենպետական ֆինանսների ներդրումները

Նպաստում է որակավորումների ազգային և միջազգային ճանաչմանը:



ՈԱԱԿ-ի մոտեցումների SWOT 

վերլուծություն

9/22/201011

Թույլ կողմեր/վտանգներ

Շահակիցների շրջանում ակտիվ և արդյունավետ երկխոսության
բացակայություն

Միջազգային զարգացումներին համահունչ բարեփոխումներ
կատարելու անհրաժեշտ գիտելիքի և ներուժի սակավությունը

ՈԱփորձագետների սակավ լինելը, որը առաջացնում է շահերի բախման
բազմաթիվխնդիրներ

Ներմուծված բարեփոխումների շուրջ համաձայնության
բացակայությունը, որի արդյունքում առաջանում են բազմաթիվ
մեկնաբանումներ և հետևաբար աղավաղումներ

Իրավական դաշտի անհամապատասխանությունը, որը խոչընդոտում է
կրթական հաստատությունների բարեփոխումների սահուն
քաղաքականության մշակմանը և իրականացմանը:



www.anqa.am

Շնորհակալություն

http://www.anqa.am/

